
Urząd Miejski prowadzi nabór na stanowisko pomocnicze kierowcy samochodu 

osobowego w wymiarze 1/2 etatu. 

 

Do głównych obowiązków pracownika będzie należało w szczególności: 

• kierowanie samochodem osobowym przystosowanym do przewozu do 9 osób, o 

dopuszczalnej masie całkowitej do 3,5 tony, 

• bezpieczny przewóz dzieci z niepełnosprawnością do i z placówek oświatowych, 

• dbanie o bezpieczeństwo przewożonych dzieci podczas realizacji przewozu, 

• dbanie o powierzony pojazd, jego stan techniczny, czystość i wyposażenie, 

• wykonywanie innych czynności związanych z prawidłową organizacją przewozu dzieci. 

• w czasie niewykonywania obowiązków związanych z przewozem dzieci – 

wykonywanie prac pomocniczych o charakterze gospodarczym, w szczególności 

związanych z utrzymaniem ładu i porządku na terenie Urzędu Miejskiego oraz na 

terenie przyległym, 

• oraz dostarczanie korespondencji urzędowej na terenie gminy Gniewkowo. 

Wymagania niezbędne: 

• prawo jazdy kat. B, 

• niekaralność za przestępstwa umyślne, 

• odpowiedzialność, sumienność i dbałość o bezpieczeństwo przewożonych osób, 

• predyspozycje do pracy związanej z przewozem dzieci z niepełnosprawnością. 

Wymagane dokumenty: 

• CV, 

• kopia prawa jazdy kat. B, 

• zaświadczenie o niekaralności z Krajowego Rejestru Karnego (należy dostarczyć 

pracodawcy po otrzymaniu informacji o wyborze kandydata, a przed nawiązaniem 

stosunku pracy) 

• zgoda na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby procesu rekrutacji. 

Osoby zainteresowane podjęciem pracy prosimy o składanie dokumentów aplikacyjnych w 

Biurze Obsługi Interesanta Urzędu Miejskiego w terminie do dnia 14 września 2026 r. 

Urząd Miejski w Gniewkowie zastrzega sobie prawo do kontaktu z kandydatami, których 

kwalifikacje i doświadczenie będą odpowiadały wymaganiom związanym ze stanowiskiem. 

Klauzula zgody na przetwarzanie danych osobowych: 

„Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w dokumentach 

aplikacyjnych przez Urząd Miejski w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji na stanowisko 

pomocnicze – kierowcy samochodu osobowego, zgodnie z przepisami rozporządzenia 

Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. (RODO) oraz 

ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych.” 


